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Identificagcdo da Mantenedora

Raz&o Social: CENTRO DE ENSINO SUPERIOR DE IPORA EIRELI — EPP
Endereco: Rua Serra Cana Brava, 512, Jardim Novo Horizonte I, Ipora-GO
Telefone: (64) 3674-5181 / (64) 3674-3096
CNPJ: 05.137.878/0001-97
Representante Legal: Orlandina Ferreira Machado

Identificacdo da Mantida
Nome: FAI - FACULDADE DE IPORA
Endereco: Rua Serra Cana Brava, 512, Jardim Novo Horizonte I, Ipora-GO
Telefone: (64) 3674-5181 / (64) 3674-3096
CNPJ: 05.137.878/0001-97
Diretor Geral: Raimundo Fonseca Pinheiro
Presidente da Mantenedora: Orlandina Ferreira Machado;
Diretor Geral: Raimundo Fonseca Pinheiro;
Gerente Académica: Clistiane dos Anjos Mendes;
Gerente Executiva: Inés Maria dos Santos;
Gerente da Saude: Francielle Moreira Rodrigues;
Procurador Institucional: Stefania Poliana de Lima Alves;
Secretaria Académica: Olimpia Vaz dos Santos.

MISSAO

A FAl - Faculdade de IpordA tem como missdo: Oportunizar o
desenvolvimento pessoal, profissional e o espirito empreendedor de sua
comunidade académica. Para tanto, proporciona a constru¢do do conhecimento por
meio de uma metodologia de ensino dinAmica voltada a formacgéo de cidad&os éticos,
empreendedores, comprometidos com o desenvolvimento socioecondémico, cultural,
politico, econémico e sustentavel da sociedade, em ambito local e regional, integrando

o Ensino, a Iniciacdo Cientifica e a Extensao.
VISAO
Ser reconhecida local, regional e nacionalmente como uma Instituicdo de

Ensino Superior inovadora, com perfil empreendedor, caracterizando-se pela busca

continua da exceléncia do Ensino, Iniciacao Cientifica e Extensao.



HISTORICO

A implantacdo da FAI - Faculdade de Ipora (Uma Escola de Empreendedores)
na cidade de Ipora, mantida pelo Centro de Ensino Superior de Ipora LTDA - EPP, no
ano de 2005, foi fruto de pesquisas realizadas em 2003 quando se detectou a caréncia
de ampliar a oferta da Educacdo Superior no municipio de Ipora, ndo para atender
somente Iporé, mas toda regido.

Nessa época, Ipord contava com apenas uma unidade de Ensino Superior que
ministrava exclusivamente cursos de Licenciatura. A pesquisa realizada detectou a
caréncia de profissionais qualificados na area da educacao e gestdo, bem como, o
anseio dos pais que se viam obrigados a enviar seus filhos para estudarem nos
grandes centros.

Em 2005 a FAl iniciou suas atividades académicas na Av. Pio XlII n® 23, Centro,
Ipora, no prédio do Colégio Exato. Nos turnos matutinos e vespertinos funcionava as
aulas do Colégio e no periodo noturno as aulas da FAI. O primeiro curso implantado
foi Administracdo com 3 (trés) habilitagbes, a saber: Administracdo de Empresas,
Administracdo em Analise de Sistemas e Administracdo em Marketing. Cursos estes
0s quais foram os mais solicitados nas pesquisas realizadas em anos anteriores.
Assim, a FAI primou em atender a solicitacdo deste publico, que em sua maioria foram
os primeiros discentes da FAI e desde entdo firmou o compromisso de atender aos
anseios e necessidades da populacéo Iporaense e regional e de todo cidadao ou
cidada que veja a FAI como uma instituicdo de qualidade e queira aqui construir a vida
académica.

Em 2007 iniciou-se a construcao do prédio proprio da instituicdo. Neste mesmo
ano, especificamente em dezembro de 2007, a instituicao reformulou o Projeto Politico
Pedagogico do Curso de Administracdo, passando a oferta-lo a partir de 2008 sem as
habilitacdes, sob a denominacdo de "Administracdo". Também em 2007 a FAI
conseguiu a autorizacao de funcionamento do curso de Ciéncias Contabeis.

Em 2009 o prédio da FAI foi inaugurado e desde entdo a instituicdo funciona
em instalagdes proprias, sediada a Rua Serra Cana Brava Qd. 02 LT 04 n°512, Jardim
Novo Horizonte Il, em Ipora Goias. Hoje a FAI conta com seis blocos, 36 salas de
aulas, Biblioteca climatizada, totalmente informatizada com um ambiente moderno,

adequado para atender os discentes com a qualidade requerida. Conta ainda com um



auditério para 800 pessoas e um conjunto de laboratérios modernos para atender aos
CUrsos.

Com apenas dois cursos, Administracdo e Ciéncias Contabeis, no periodo de
2007 a 2010 a FAI foi se estruturando Académica e financeiramente para entéo iniciar
a expansdo da oferta de Cursos para atender a demanda de Ipora e regido. Tal
ampliacao teve inicio em 2011, quando a FAI conquistou a autorizagéo dos cursos de
Pedagogia, Tecnologia em Analise e Desenvolvimento de Sistemas, Tecnologia em
Gestdo Ambiental, Tecnologia em Gestdo Hospitalar e Tecnologia em Agronegocio
pelas suas respectivas portarias.

Desde entdo, ano apés ano a FAI tem alcancado seu objetivo de expansédo. Em
dezembro de 2013 o Curso de Engenharia Civil foi autorizado pela Portaria n® 732, de
23 de dezembro. Em junho de 2014 o curso de Engenharia da Producéo foi autorizado
com conceito 4 (quatro). Em 2015 novas vitorias foram alcancadas, o curso de Direito
foi autorizado pela Portaria Ministerial n® 301 de 15 de abril e em 30 de marco o curso
de Farmécia foi autorizado pela Portaria Ministerial n°® 276.

No ano de 2016 mais trés novos cursos foram autorizados a saber: Engenharia
Ambiental e Sanitaria pela Portaria n°® 606, de 13 de outubro, Psicologia pela Portaria
n° 605, de 13 de outubro e o Curso de Tecnologia em Servicos Penais pelo Parecer
CNE/CES n° 173/2016, este ultimo torna a FAI a Unica Faculdade da regido centro
Oeste do pais autorizada a oferta-lo. Em 2017 o Curso de Tecnologia em Gestéo de
Recursos Humanos foi autorizado pela Portaria de N° 606 de 13 de 16 de junho de
2017 e o curso de Ciéncias Contabeis passou por Renovacdo de Reconhecimento
com Portaria n® 268 de 03 de abril de 2017.

A partir do ano de 2018 varios cursos passaram pelo processo de Renovacgao
de Reconhecimento, sendo eles: CST Gestdo Ambiental com a Portaria n® 42 de 02
de marco de 2018, Pedagogia com a Portaria n° 916 de 27 de dezembro de 2018,
Administracdo com a Portaria n°® 207 de 25 de junho de 2020 e Engenharia Civil com
a Portaria n® 110 de 04 de fevereiro de 2021.

Ainda durante a Pandemia do Covid-19 a FAI se adaptou com as adversidades
advindas do isolamento social, adaptando seu corpo docente e discente as aulas
remotas conforme portarias vigentes com relagéo as aulas em EaD. Passou também
pelo Processo de Credenciamento da IES para o Centro Universitario, o qual aguarda

portaria de funcionamento.



Assim a abrangéncia regional da IES passou a ser ainda maior com as
autorizagbes de novos cursos e reconhecimentos com excelentes conceitos perante
0 MEC, tais como: Portaria de Autorizagéo n° 548 de 28 de novembro de 2019 para o
curso de Odontologia, o qual fora muito aguardado por toda sociedade, sendo
novidade no Oeste Goiano, bem como a autorizacdo do CST em Estética e Cosmética
com a Portaria n® 1787 de 09 de dezembro de 2021.

Em 2022 o curso de Engenharia da Producdo passou por autorizagdo com a
Portaria n® 91 de 06 de janeiro de 2022 e o Curso de Farmacia reconhecido com
Conceito 4 com portaria de n° 763 de 14 de julho de 2022. Assim, a FAI passou a
ofertar 18 (dezoito) cursos de Graduacdo Presenciais e aguarda pelo agendamento
de comiss@es do INEP para reconhecimento de cursos ja ofertados pela IES.

No ambito da Pés-graduacao a FAI oferece regularmente mais de 40 cursos de
Lato Senso, bem como, cursos designados como MBA (Master Business
Administration), colaborando para a efetiva qualificacdo dos profissionais para o
mercado de trabalho.

O processo Educacional da FAI tem uma perspectiva, ndo apenas de
capacitacao de um profissional, mas sobretudo na concepcao de um sujeito construtor
de saberes que estdo sempre em moldagem, que defenda principios e valores éticos,
que contribua para a transformacdo individual e coletiva, promovendo e
estabelecendo novas relacfes sociais, pautadas em lacos mais solidarios.

Ao longo de sua histéria, a FAI tem se constituido ndo apenas como uma
instituicdo de Ensino Superior, mas principalmente como uma Escola de
Empreendedores de grande relevancia para a regido Oeste Goiano e o Estado de
Goiéas. Para tanto, a FAIl implementou nos Projetos Pedagdgicos de todos 0s cursos
em oferta a disciplina Lideranca Criatividade e Empreendedorismo, possibilitando a
formacdo de profissionais para atuarem em areas afins, com visdo empreendedora,
tendo condi¢cdes de competividade no acirrado mercado de trabalho e agindo como
influenciador, de forma direta ou indireta, no desenvolvimento socioecondmico,

cultural e ambiental da regido, do Estado e do Pais.



CURSOS DE GRADUACAO OFERTADOS PELA FAI

CURSOS

REGULAMENTACAO

Administracéo

Portaria de Renovacao de Reconhecimento de N° 207
de 25 de junho de 2020.

Ciéncias Contabeis

Portaria de Renovacao de Reconhecimento de N° 268
de 03 de abril de 2017.

CST em Andlise e
Desenvolvimento de
Sistemas

Portaria de Reconhecimento de N° 866 de 09 de
novembro de 2015.

CST em Agronegaocio

Portaria de Reconhecimento de N° 62 de 22 de margo
de 2016.

CST em Estética e

Portaria de Autorizacédo de N° 1787 de 09 de

Cosmética dezembro de 2021.

CST em Gestao Portaria de Renovacao de Reconhecimento de N° 42
Ambiental de 02 de marco de 2018.

CST em Gestao Portaria de Reconhecimento de N° 820 de 29 de
Hospitalar outubro de 2015.

CST em Recursos Portaria de Autorizacéo de N° 606 de 16 de junho de
Humanos 2017.

CST em Servigos Penais

Parecer CNE/CES N°: 173/201 de 10 de marco de
2016.

Direito Portaria de Reconhecimento de N° 383 de 20 de abiril
de 2021.
Enfermagem Portaria de Autorizagéo de N° 133 de 06 de maio de

2016.

Engenharia Ambiental e
Sanitaria

Portaria de Autorizacdo de N° 606 de 13 de outubro de
2016.

Engenharia Civil

Portaria de Renovacao de Reconhecimento de N° 110
de 04 de fevereiro de 2021.

Engenharia de Producéo

Portaria de Autorizacéo de N° 91 de 06 de janeiro de
2022.

Farmacia Portaria de Reconhecimento de 763, de 14 de julho de
2022.

Odontologia Portaria de Autorizacdo de N° 548 de 28 de novembro
de 2019.

Pedagogia Portaria de Renovacao de Reconhecimento de N° 916
de 27 de dezembro de 2018.

Psicologia Portaria de Autorizacdo de N° 605 de 13 de outubro

de 2016.




COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO - CPA

Representante Docente:
Luiz Marcio Martins Costa

Representante das Coordenacdes:
Bianca Christofoli Freitas Queiroz

Representante Técnico Administrativo:
Wender Vitor Martins dos Santos;

Representante Discente:
Leticia Xavier de Souza.

Representantes da Sociedade:
Advogada Maysa Peres Cunha Peixoto.

Secretaria:
Glauce Silva Fonseca de Morais.

APRESENTACAO

Em conformidade com a Legislagéo vigente a partir da implantagcéo do Sistema
Integrado de Avaliacdo Institucional — SINAES - instituido pela Lei n° 10.861, de 14
de abril de 2004 que enfatiza a relevancia da avaliacdo institucional do Ensino
Superior e, da mesma forma a necessidade de promover a melhoria da qualidade da
Educacao Superior, a orientacdo da expansao da sua oferta, 0 aumento permanente
da sua eficacia institucional, da sua efetividade académica e social e, especialmente,
do aprofundamento dos compromissos e responsabilidades sociais, a FAI - Faculdade
de Ipord busca a qualidade das acdes educacionais desenvolvidas junto a
comunidade académica e a sociedade em geral, na perspectiva de consolidar as
politicas de Ensino, Pesquisa, Extensdo e Gestdo. Para tanto, considera a
Autoavaliacdo como um dos mais importantes e necessarios procedimentos na busca
da inovacao e da exceléncia institucional.

A FAIl - Faculdade de Ipord compreende que a Autoavaliacdo Institucional
possibilita o acompanhamento das atividades realizadas, bem como, aponta as
melhorias necessarias no que tange o ambiente académico em seus diferentes

segmentos. Este processo busca o fortalecimento da autonomia institucional em sua



pratica académica e administrativa, cumprindo seu carater social, cultural e ético em
uma abrangéncia regional, estadual e nacional na qual a FAI esta inserida.

Neste contexto, a avaliagdo institucional € uma excelente ferramenta de
diagnostico, planejamento, modelo de gestdo e reorientacdo dos processos
académicos e administrativos, visando alavancar a Instituicdo no seu percurso de
crescimento/consolidacdo. A avaliacdo e a qualidade estdo associadas dentro de uma
Otica construtiva visando identificar, por meio de indicadores qualitativos e
quantitativos a eficiéncia de execucdo dos propdsitos institucionais refletidos na
Missao e objetivos institucionais em dialogo com a realidade estrutural e conjuntural
local e regional. A avaliacdo institucional deve ser executada continuamente para
retroalimentar o planejamento institucional.

Esta acdo avaliativa foi proposta para cumprimento de exigéncias legais, e
sobretudo para atender as necessidades da FAI, em uma trajetoria que configura num
processo continuo envolvendo sua percep¢do na maneira de conceber, assumir,
interpretar e programar suas atividades. Este processo de avaliagdo € conduzido por
acOes e reflexbes que conduzem ao seu autoconhecimento, visando sempre a
melhoria na qualidade do ensino e com responsabilidade social.

Os resultados das avaliacdes sao tratados de formas diversas e contam com
seminarios de discusséo, reuniées com o corpo docente, coordenadores e gestores,
divulgagdo por meio de comunicagao online, que se constituem em uma base de

dados para conduzir a IES em seus diferentes segmentos de gestao e organizacao.

CRONOGRAMA E PLANO DE ACAO

A partir da Nota Técnica INEP/DAES/CONAES n°. 065/2014, a CPA — FAI
desenvolveu-se o Cronograma Trienal e o Plano de Agcéo Semestral com fundamento
na nova organizacdo das dimensfes em torno dos 5 eixos, dividindo-os dentro do
triénio 2022-2024.

Cronograma

Ano 1 - 2022

Eixo 1: Planejamento e Avaliagcdo
Institucional

Dimenséo 8: Planejamento e Avaliagéao

Eixo 2: Desenvolvimento Institucional

Dimensao 1: Missdao e Plano
Desenvolvimento Institucional

de




Dimensdo 3: Responsabilidade Social da
Instituicdo

Eixo 3: Politicas Académicas

Dimenséao 2: Politicas para Ensino, Pesquisa
e Extensao

Dimenséo 4. Comunicacdo com a Sociedade
Dimensédo 9: Politicas de Atendimento aos
Discentes

Eixo 5: Infraestrutura Fisica

Dimenséo 7: Infraestrutura Fisica

Ano 2 - 2023

Eixo 1: Planejamento e Avaliacéo
Institucional

Dimenséo 8: Planejamento e Avaliagéao

Eixo 3: Politicas Académicas

Dimenséao 2: Politicas para Ensino, Pesquisa
e Extensao

Dimenséao 4. Comunicacdo com a Sociedade
Dimensédo 9: Politicas de Atendimento aos
Discentes

Eixo 4: Politicas de Gestao

Dimensao 5: Politicas de Pessoal

Dimensdo 6: Organizacdo e Gestdo da
Instituicéo

Dimensao 10: Sustentabilidade Financeira

Eixo 5: Infraestrutura Fisica

Dimenséo 7: Infraestrutura Fisica

Ano 3 - 2024

Eixo 2: Desenvolvimento Institucional

Dimensdao 1. Missdo e Plano de
Desenvolvimento Institucional

Dimensdo 3: Responsabilidade Social da
Instituicdo

Eixo 4: Politicas de Gestao

Dimensao 5: Politicas de Pessoal

Dimensdo 6: Organizacdo e Gestdo da
Instituicéo

Dimensao 10: Sustentabilidade Financeira




Plano de Acdo 2022/1

Objetivo: Realizar a Autoavaliacdo Institucional referente aos Eixos 1 (Planejamento e avaliacdo institucional) e 5 (Infraestrutura fisica)

O que fazer? Como fazer? Quem vai fazer? Quando fazer? Metas Quanto Resultado esperado
custa?
Reunir com os novos Reestruturar o projeto da Comissdo | Comissdo Propria | Fevereiro/2022 | Organizar documentos e indicadores da - Documento atualizado e
membros do triénio Propria de Avaliacédo de Avaliagdo e (antes da autoavaliacéo. aprovado pelo CONSUP.
2022-2024 Secretéria da reunido do
CPA. CONSUP)

Reestruturar o banco A reestruturagdo dos questionarios Comisséo Propria Fevereiro Reunir a Comisséo Propria de Avaliagéo - Formularios Eletronicos
de questdes. sera realizada por meio de Leitura e de Avaliagcéo e para reestruturacdo dos Questionarios prontos para aplicacao.

reescrita das questfes. Apos Secretaria da Avaliativos dos eixos 1 e 5.

reestruturacéo os Questionarios CPA.

serdo langados no sistema em

formato de formulario eletrbnico.
Sensibilizagdo da A sensibilizagdo da Comunidade Comisséo Propria Marco Compartilhar com as coordenagdes de - Comunidade Académica
Comunidade Académica quanto a importancia do de Avaliacdo e curso o informativo sobre a Avaliacéo sensibilizada e motivada
Académica quanto a Processo de Avaliacéo Institucional Secretaria da Institucional e realizar a reunido de a participar do processo
importancia do com reunides e informativos. CPA. Sensibilizagao com os lideres de turma na de avaliagdo
Processo de Avaliagéo provavel data do dia 22/03/2022. institucional.
Institucional.
Realizacédo da A avaliacéo Institucional sera Comisséo Propria Abril O Formulério Eletrénico ficara disponivel - Participagcdo minima de
Avaliacéo Institucional integrada ao site da FAl. de Avaliagdo e para toda comunidade académica no 70% da comunidade
por parte dos Secretéria da periodo de 04 a 14 de abril. académica no Processo
Discentes, Docentes e CPA. de Autoavaliagdo
Técnico-administrativos. Institucional.
Tabulacao e Analise A sistematizacéo e andlise dos Comisséo Propria Maio Reunir os Membros da CPA para - Elaboracgdo do Plano de
dos dados coletados. dados sera feita pela Comissao de Avaliagéo e sistematizacdo e andlise dos dados Melhorias 2022/2.

Prépria de Avaliagéo por meio de Secretaria da coletados e consequentemente a

reunides pautadas no dialogo CPA. elaboragédo do Plano de Melhorias

critico/reflexivo, com base nos 2022/2.

dados gerados pelo sistema

eletrénico.
Apresentagdo dos Apresentacéo dos Resultados da Comisséo Propria Junho Divulgar os Resultados da Autoavaliacdo - Acesso aos resultados
Resultados da Avaliagéo Institucional e do Plano de Avaliagéo e Institucional e do Plano de Melhoria. da Autoavaliacdo
Avaliacéo Institucional, de Melhoria para a comunidade Secretéria da Institucional e do Plano
bem como, do Plano de | académica, através de informativo CPA. de Melhoria por parte da
Melhorias. no site da IES. comunidade académica.




METODOLOGIA

A Avaliacao Institucional deu-se de forma remota por meio do Formulario do
Google Forms através de link encaminhado via e-mail para as coordenacdes e em
grupos de comunicagdo da IES. Apés a coleta de dados da avaliagao iniciou-se a
sistematizacdo e a analise dos resultados, bem como, a elaboracdo de acdes de
melhorias para 0s prOxXimos semestres.

Na interpretacédo dos resultados foram empregadas técnicas para a atribuicao
de nota, seguindo os Conceitos utilizados pelo Ministério da Educacdo, a Comisséo
Propria de Avaliacdo utilizou a variacdo de 1 (nota minima) a 5 (hota méxima). Os
critérios utilizados na atribuicdo de nota foram:

v Nota 5: Quando a soma da porcentagem do “Otimo” e “Bom” for superior a 80%
em todos os itens avaliados;
v Nota 4: Quando a soma da porcentagem do “Otimo” e “Bom” estiver dentro do

intervalo de 64% a 79%;

v' Nota 3: Quando a soma da porcentagem do “Otimo” e “Bom” estiver dentro do

intervalo de 48% a 63%;

v' Nota 2: Quando a soma da porcentagem do “Otimo” e “Bom” estiver dentro do

intervalo de 32% a 47%j;

v Nota 1: Quando a soma da porcentagem do “Otimo” e “Bom” estiver dentro do

intervalo de 1% a 31%.

v" Nota Geral: A soma dos conceitos atribuidos aos itens, divido pelo quantitativo
de questdes.

Quanto a apropriacdo dos resultados pela comunidade académica a CPA
tornou publico os resultados da avaliacdo por meio de reunido com a Direcdo Geral
da FAIl, onde foi apresentado os dados gerais, a saber os pontos fortes e as
fragilidades. Os relatérios foram enviados individualmente, por e-mail, para as
coordenacdes de curso, assim como para as geréncias. Além disso, uma versao

sintetizada do relatério foi postada no site da FAl.



ORGANIZACAO DO PROCESSO AVALIATIVO

O Processo de Autoavaliagao na FAI referente ao segundo semestre de 2022

contemplou os Eixos 2 e 3 e foi aplicado conforme descrig&o a seguir:

2° Semestre:

Etapa Avaliativa: 26 de setembro a 30 de outubro de 2022.
Aspectos Avaliados: Eixo 2: Desenvolvimento Institucional e
Eixo 3: Politicas Académicas.

Avaliadores: Discentes, Docentes e Técnico Administrativos.
Avaliados: IES.

Questionarios Online.

INSTRUMENTOS AVALIATIVOS: QUESTIONARIOS ONLINE

O Instrumento Avaliativo utilizado no processo de Avaliagéao Institucional foi o

Formulario do Google Forms aplicado de forma remota por meio do Formulario do

Google Forms através de link encaminhado via e-mail para as coordenacdes e em

grupos de comunicacgao da IES, cujos itens avaliados estao descritos a seguir:

Formuléario aplicado ao seguimento Discente, Docentes e Administrativo:

Eixo 2: Desenvolvimento Institucional

Dimenséao 1: Missédo e Plano de Desenvolvimento Institucional

A FAIl - Faculdade de Ipora tem como Missdo: "Instruir, educar, sistematizar e
disseminar o0 conhecimento, visando a formacdo de cidaddos éticos e
empreendedores, comprometidos com o desenvolvimento socioecondmico e cultural,
sustentavel da sociedade." Pautado na percepcao do dia a dia, qual o seu grau de
conhecimento quanto a Misséo e a Préatica Educativa da FAI - Faculdade de Ipora?
Considerando que o PDI - Plano de Desenvolvimento Institucional € o instrumento de
planejamento e gestdo que conceitua a identidade da Instituicdo de Ensino Superior,
no que diz respeito a sua filosofia, missdo, diretrizes pedagodgicas, estrutura
organizacional e atividades académicas, qual seu grau de conhecimento em relagéo
a este documento da FAI - Faculdade de Ipora.

Dimenséo 3: Responsabilidade Social da Institui¢céao

Grau de conhecimento de acdes que promovem qualidade de vida da populacéo
através da FAl. (Ex.. Promocdo de cidadania, saude, sustentabilidade e
desenvolvimento socioecondémico).




Grau de conhecimento quanto ao relacionamento da FAI - Faculdade de Ipord com o
setor publico e privado. (Ex.: Identificagdo de necessidades da populacdo e Execucéo
de acdes em parceria).

Grau de Conhecimento das ac¢des que favorecem o acesso e a permanéncia de alunos
de baixa renda na Faculdade de Ipora. (Ex.: Programa de Bolsas e Incentivo FAl).
Grau de conhecimento de a¢cbes que promovem a inclusdo de pessoas portadoras de
necessidades especiais na Faculdade de Ipora. (Ex.:. acessibilidade: piso tatil,
banheiros adaptados).

Grau de conhecimento das ac¢fes que promovem iniciativas de incubadoras de
empresas. (Empresa Junior).

Grau de conhecimento do funcionamento de Projetos de Responsabilidade Social, tais
como: Trote Solidario.

Eixo 3: Politicas Académicas

Dimenséo 2: Politicas para Ensino, Pesquisa e Extenséao

Qualidade do seu Curso de Graduacao?

Quanto ao atendimento de suas expectativas em relagao ao curso.

Quanto a seguranca que o curso oferece para sua formacao profissional.
Contribuicdo do curso para o seu desenvolvimento de postura ética no exercicio
profissional.

Grau de conhecimento sobre o Projeto Politico Pedagdgico - PPC do seu Curso.
Grau de conhecimento sobre a Matriz Curricular do Curso.

Quanto ao atendimento da Matriz Curricular as necessidades de formacao profissional
do seu curso.

Grau de satisfacdo em relacédo as Atividades Praticas Supervisionadas (APS) do seu
Curso.

Relacao das Atividades Préaticas Supervisionadas (APS) com os conteldos tedricos
trabalhos em sala de aula.

Que Metodologia vocé considera mais eficaz no processo de ensino aprendizagem?
Qual Metodologia de Ensino € predominante nas aulas do seu curso?

Apresente sugestao/critica referente a Metodologia de Ensino no seu Curso.

Grau de conhecimento do Programa de Iniciacdo Cientifica da FAI.

Vocé ja participou de algum evento de Iniciacao Cientifica promovido pela FAI? Quais?
As condi¢des (livros, equipamentos, laboratorios, apoio técnico), ofertadas pelo seu
curso favorecem o desenvolvimento da Iniciacao Cientifica.

Grau de conhecimento em relacdo as Politicas de Extensdo da FAI - Faculdade de
Iporé.

Vocé ja participou de algum Projeto de Extensdo promovido pela Agéncia de
Tecnologia e Inovacao Tecnoldgica ou NIC - Nucleo de Iniciacdo Cientifica?

Grau de contribuicdo dos Projetos de Extensdo com sua formacao profissional.

Grau de conhecimento sobre as Politicas de Monitoria da Faculdade de Ipora.

Grau de contribuicdo do exercicio da Monitoria para sua formacdao profissional.

Dimenséo 4: Comunicagédo com a Sociedade

Qualidade da divulgagéo Externa dos Eventos promovidos pela FAI (Propaganda
Volante, Propaganda via radio, cartazes, outdoors, folders).

Divulgacéo Interna dos Eventos promovidos pela FAI (Site da FAI, Redes Sociais e
Murais).

Qualidade dos Canais de expressdo e reivindicacdes de melhorias (Ouvidoria
presencial e online).

Com que frequéncia vocé acessa o Site da FAI?




« Com que frequéncia vocé acessa o Portal do Aluno no Sistema Ischolar?

Dimenséao 9: Politicas de Atendimento aos Discentes

+ Grau de conhecimento dos Programa de Bolsas e Incentivo FAI.
« Grau de funcionamento do Atendimento Psicopedagdgico da FAI.
» Grau de conhecimento do Programa de Nivelamento da FAI.

PUBLICO-ALVO: AVALIADORES E AVALIADOS

A Avaliacao Institucional referente ao segundo semestre de 2022 teve por
avaliadores todas as categorias académicas: Corpo Docente, Discente e Pessoal
Técnico Administrativo. Houve 258 participacdes, sendo 220 discentes (28,79%), 24
docentes (39,34 %) e 14 técnico-administrativos (26,92 %).

DESENVOLVIMENTO

EIXO 2: Desenvolvimento Institucional

- Dimensao 1: Missao e Plano de Desenvolvimento Institucional

A figura abaixo representa a avaliacdo da comunidade académica quanto a
dimensédo 1: Missdo e Plano de Desenvolvimento Institucional demostrando os
resultados dessa avaliacéo.

Pautado nos indicadores utilizados pela IES a porcentagem dos quesitos
“Otimo” e “Bom” somaram 64%, atingindo nota 4. O quesito “Desconheco” ndo foi
analisado para mérito de nota e sim para verificar as fragilidades da IES e buscar

solugdes futuras.



Eixo 2: Dimensao 1
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- Dimenséo 3: Responsabilidade Social da Instituicao

A figura abaixo representa a avaliacdo da comunidade académica quanto a
dimenséao 3: Responsabilidade Social da Instituicdo demostrando os resultados dessa
avaliacao.

Pautado nos indicadores utilizados pela IES a porcentagem dos quesitos
“Otimo” e “Bom” somaram 64%, atingindo nota 4. O quesito “Desconheco” ndo foi
analisado para mérito de nota e sim para verificar as fragilidades da IES e buscar
solugdes futuras.

Eixo 2: Dimensao 3
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EIXO 3: Politicas Académicas

Dimenséo 2: Politicas para Ensino, Pesquisa e Extenséo

A figura abaixo representa a avaliacdo da comunidade académica quanto a
dimenséo 2: Politicas para Ensino, Pesquisa e Extensdo demostrando os resultados
dessa avaliagao.

Pautado nos indicadores utilizados pela IES a porcentagem dos quesitos
“Otimo” e “Bom” somaram 66%, atingindo nota 4. O quesito “Desconheco” ndo foi
analisado para mérito de nota e sim para verificar as fragilidades da IES e buscar

solugdes futuras.

Eixo 3: Dimensao 2
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Dimenséao 4. Comunicagdo com a Sociedade

A Figura abaixo representa a avaliagdo da comunidade académica quanto a
dimensdo 4: Comunicacdo com a Sociedade demostrando os resultados dessa
avaliacéo.

Pautado nos indicadores utilizados pela IES a porcentagem dos quesitos
“Otimo” e “Bom” somaram 63%, atingindo nota 3. O quesito “Desconheco” ndo foi
analisado para mérito de nota e sim para verificar as fragilidades da IES e buscar

solugdes futuras.



Eixo 3: Dimensao 4
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Dimenséao 9: Politicas de Atendimento aos Discentes

A Figura abaixo representa a avaliagdo da comunidade académica quanto a
dimensédo 9: Politicas de Atendimento aos Discentes demostrando os resultados
dessa avaliacao.

Pautado nos indicadores utilizados pela IES a porcentagem dos quesitos
“Otimo” e “Bom” somaram 56%, atingindo nota 3. O quesito “Desconheco” ndo foi
analisado para mérito de nota e sim para verificar as fragilidades da IES e buscar

solugdes futuras.

Eixo 3: Dimensao 9
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RESULTADOS ALCANCADOS

Fragilidades Potencialidades

» Insuficiéncia de refrigeracédo/qualidade » Melhoria no incentivo a aprendizagem;

da ventilacdo nos laboratérios e salas de p Qualificacdo docente;

aula; » Qualificar colaboradores para o
» Insuficiéncia de itens de higiene nos atendimento/prestacao de informacdes
banheiros; adequados (Central de atendimento

» Melhoria no sistema académico quanto | académico, coordenacdes e docentes);

a quitacdo dos boletos. » Melhoria nas condicfes das salas de
aula;

* Mais acdes ligadas ao NPJ;

» Contratacdo de novos docentes;

* Maior quantidade de aulas préticas;

» Valorizagdo profissional dos
colaboradores.

CONSIDERACOES FINAIS

A avaliacdo Institucional na FAI - Faculdade de Ipora (Uma Escola de
Empreendedores) é entendida como busca continua de exceléncia da qualidade no
desempenho académico, do aperfeicoamento constante do planejamento, da gestéao
competente e do fortalecimento progressivo dos compromissos sociais, da
democratizacado e a transparéncia nas praticas nas IES. Para tanto, foi-se observado
como nota geral dessa avaliacao do segundo semestre de 2022 o conceito 3, levando

em consideragdo a média de 62% dos dois eixos avaliados, conforme grafico abaixo:



Conceito Geral
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O processo de Avaliacdo Institucional aplicado em 2022/2 evidenciou as
potencialidades da FAI, bem como, os pontos que precisam ser aperfeicoados. Com
base em tais evidéncias, acdes de melhoria poderdo ser estabelecidas para os
proximos semestres. Assim, espera-se que as potencialidades sejam intensificadas e
0s pontos frageis sejam reparados. Para tanto, este relatério de Autoavaliacdo torna-
se um instrumento norteador do planejamento e gestao da FAI, uma vez que, fornece

uma visao sistémica e global da Instituicéo.



